
Nota van inlichtingen WGA ERD verzekering AWBR

Pagina 1 van 2 Datum genereren nota van inlichtingen: 02-08-2022

Aanbesteding: WGA ERD verzekering AWBR
Aanbestedende Dienst: Amsterdam West Binnen de Ring
Referentie: 1060397

Toelichting:

Ref.nr. Onderwerp:
1 premie vaste periode

Vraag:
In het bestek 7.4.1 premie vaste periode/ geen ervaringstarief en 7.4.3 
premieverhogingskans wordt de mogelijkheid geboden punten te verdienen 
bij een premie vaste periode langer dan 12 maanden. wij constateren dat er 
tweemaal punten worden toegekend voor het zelfde kwaliteitscriterium, 
namelijk een premie vaste periode langer dan één jaar. Wilt u de 
puntenbeoordeling op deze onderdelen heroverwegen en het 
inschrijfformulier hier op aanpassen?

Antwoord:
Beide onderdelen om punten op te verdienen schelen iets van elkaar. De 
punten in 7.4.1 worden ook toegekend bij een 3-jarig contract met een 
premievaste periode van 2 jaar. Er kan dan voor het derde jaar alsnog een 
ervaringstarief van toepassing zijn, waarbij de staffel in paragraaf 7.4.3 
geldt. Een aantal voorbeelden:
- Verzekeraar geeft een 3 jaar vaste premie af. Deze verzekeraar ontvangt 
conform paragraaf 7.4.1 25 punten en conform paragraaf 7.4.3 60 punten.
- Verzekeraar geeft een vaste premie af voor 2 jaar, voor het derde jaar geldt 
een ervaringstarief. Deze verzekeraar ontvangt conform paragraaf 7.4.1 25 
punten en conform paragraaf 7.4.3 het aantal punten dat overeenkomt met de 
verhogingskans.
- Verzekeraar geeft een premie af voor 1 jaar, daarna geldt een 
ervaringstarief. Deze verzekeraar ontvangt geen punten conform paragraaf 
7.4.1 en conform paragraaf 7.4.3 het aantal punten dat overeenkomt met de 
verhogingskans.

Beantwoord op: 25-07-2022
Label: Inhoud

Ref.nr. Onderwerp:
2 Bandbreedte

Vraag:
"In het bestek 6.4 Contractduur en Premiegarantie geeft u aan dat inschrijver 
de bandbreedte inzake de premiedaling/stijging na afloop van de premievaste 
periode dient te vermelden.
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Bij ons is de systematiek van premieberekening echter als volgt: de hoogte
van uw premie is afhankelijk van diverse factoren. Jaarlijks worden deze
factoren bekeken om uw premie te berekenen. Hierbij wordt enerzijds
rekening gehouden met de individuele factoren van u als klant, zoals de
WGA instroom en het verzuimpercentage. Anderzijds wordt ook rekening
gehouden met factoren binnen de markt. Hierbij proberen wij
premiestijgingen zoveel als mogelijk te beperken en kunnen zelfs
premieverlagingen gerealiseerd worden. Om een solide verzekeraar te zijn en 
blijven, kunnen wij eventuele premiestijgingen niet maximeren. Wél hebt u 
de mogelijkheid om bij iedere premieverhoging het contract op te zeggen.
Kunt u zich hiermee verenigen?"

Antwoord:
Dit is akkoord.

Beantwoord op: 25-07-2022
Label: Inhoud


